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Director de Insights en Fosway Group.
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@ED CASO DEEXITO - CLINIC DE BARCELONA

Manel Mateu Salat
Endocrinélogo del Servicio de Endocrinologia y Nutricion
del Hospital Clinic.
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GED CASODEEXITO - ACCIONA

Laura Hermosilla Pérez
Gerente de Proyectos Corporativos de Recursos Humanos en
ACCIONA.
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CED MESA REDONDA - BANCA

Formar en banca hoy: entre la regulacion, la tecnologia y el talento.
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E€ED MESA REDONDA - FRONTLINE WORKER

Rotacion, inmediatez y experiencia de cliente: el triple reto del
learning frontliner.
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EEXE) TENDENCIAS EN L&D: SKILL-BASED LEARNING

Davide Conforti, Director General en Edflex Italia
Licia Pascucci, Account Manager en Edflex Italia y Espaiia.
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€X UNA HISTORIA QUE CAMBIA VIDAS

Ousman Umar
CEO & Co-founder de NASCO Feeding Minds




PRESENTACIONES
DEL EVENTO

Escanea el cédigo QR para acceder a las
presentaciones del evento desde tu
dispositivo moévil.




